No Steve —

JUST J@BS

Junior Personalleiter / HR Manager (m/w) — Stuttgart

Fir unseren internationalen Kunden aus dem Bereich Handel suchen wir unbefristet

eine/n Junior Personalleiter / HR Manager (m/w) zur Festanstellung in der FRETTWQR K®

Niederlassung Stuttgart. network

Ihre Gestaltungsmaoglichkeiten:

*+  Sie betreuen mit Unterstlitzung mehrerer HR-Sachbearbeiter, unsere Angestellten
und

IHRE ANSPRECHPARTNERIN

+  Manager der Niederlassung zu allen personalrelevanten Aufgabenstellungen Cara Zeh
«  Personalverwaltung und HR Berichtswesen Consultant
«  Sicherstellung der ordnungsgemafen Gehaltsabrechnung
+  Personalmarketing und Recruiting
«  Unterstltzung des Flhrungsteams bei der Weiterentwicklung und Qualifikation des
Personals MAIL  c.zeh@frettwork.de
+  Personalbetreuung TEL  +49(0)2 41/88 80 80 94

« Vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Betriebsraten

,( Xing in| Linkedin

Das bringen Sie mit:

«  Abgeschlossenes Studium mit dem Schwerpunkt Personal

+  Abgeschlossene kaufméannische Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation,
idealerweise mit der Zusatzqualifikation zum Personalfachkaufmann/-kauffrau, 0.a.

*  Langjahrige Erfahrung im Personalbereich eines Konzerns als

Generalist/Personalreferent (m/w)

Erste Fihrungserfahrung oder Erfahrung im Projektmanagement

Fundierte Kenntnisse in der Lohn- und Gehaltsabrechnung

Sehr gute individual- und kollektivarbeitsrechtliche Kenntnisse

Erfahrung in der vertrauensvollen Zusammenarbeit mit Betriebsraten

Sehr gute MS-Office Kenntnisse

Sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift

Unser Angebot:

+ Teil eines stark wachsenden und internationalen Unternehmens

«  Eine offene Firmenkultur sowie ,open door Mentalitat*

*  Ein Uberdurchschnittliches Jahresgehalt (13 Gehélter plus Bonus)

Sind Sie Interessiert?
Wir freuen uns auf Ihre aussagekraftige Bewerbung, inkl. Eintrittstermin
und Gehaltsvorstellung per E-Mail an: Jobs@frettwork.de

FRETTWORK network GmbH
Blirohaus westTor | Vaalser Strale 259 | 52074 Aachen | Germany
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